KOMANDAS LIGUMS Nr.
PAR FINANSU ATBALSTA SANEMSANU

Liepaja, 202_. gada

XXXX, reg. Nr. XXXX, juridiska adrese XXXX (turpmak teksta - Granta devéjs), kuras
varda, pamatojoties uz XXX, rikojas tas XXX, no vienas puses, un

Komandas dalibnieki:

Komandas darba | Vards, uzvards: Personas kods:
vaditajs:

Adrese:

Kontakttalruna Nr.:

E-pasta adrese:
Bankas nosaukums:
SWIFT kods:
Bankas konta nr:

Komanda:
1. daltbnieks: Vards, uzvards: Personas kods:

Adrese:
Kontakttalruna Nr.:
E-pasta adrese:
Bankas nosaukums:
SWIFT kods:
Bankas konta nr:

2. dalibnieks: Vards, uzvards: Personas kods:

Adrese:
Kontakttalruna Nr.:
E-pasta adrese:
Bankas nosaukums:
SWIFT kods:
Bankas konta nr:

...(papildinat péc vajadzibas)...
(turpmak teksta - Komanda) no otras puses,
katrs atseviski un kopa Puse/Puses,

Eiropas Regionalas attistibas fonda projekta Nr. 1.1.1.3/21/A/004 “Inovaciju granti Liepajas
studentiem jeb IGLS” (turpmak teksta — IGLS Projekts) ietvaros, pamatojoties uz 2022. gada
30. junija “Studentu inovacijas pieteikumu atlases komisijas nolikumu” un pamatojoties uz
Liepajas Universitates rektores Daces Markus 202_. gada XX. XXXX rikojumu Nr. XX,
noslédz sadu Ligumu (turpmak teksta — Ligums):
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1. Liguma priekSmets

1.1. Sis Ligums nosaka Pu$u pienakumus un tiesibas Komandas pieteikuma granta
“XX” (idejas nosaukums) (turpmak teksta - Grants) istenoSana, ka ar7 regulé Pusu finansialas
saistibas.

1.2.  Saskana ar Granta pieteikumu un ta pielikumiem (Liguma 1. pielikums) Komanda
apnemas 1stenot aprakstitas darbibas (turpmak teksta — Darbs) 4 (Cetru) menesu laika no
Liguma parakstiSanas briza, bet ne vélak par 202_. gada XX. XXXX.

1.3. Ar Ligumu Komandai tiek noteikts maksimali piecjamais finanséjuma apmeérs Granta
istenoSanai (turpmak — Finans€jums) saskana ar vienreiz§ja maksajuma piemé&rosanas
metodiku.

1.4. Komandai pieskirta Finans€juma apgiiSanu regulé Granta devéjs pamatojoties uz $i
Liguma 1. pielikuma detalizéta izmaksu tame paredzetajam izmaksam.

2. Liguma darbibas laiks

2.1.  Ligums stajas speka no ta parakstiSanas briza un ir speka 1.2. punkta noradito laiku.
3. Pusu tiesibas un pienakumi

3.1. Komandas pienakumi:

3.1.1. komandas darba vaditaja parraudziba izpildit Darbu kvalitativi, ieverojot §1 Liguma 1.
pielikuma 5. punkta noteiktos sasniedzamos rezultatus, ka ar Granta dev€ja sniegtos
precizgjosus noradijumus;

3.1.2. izpildit Darbu, neparsniedzot §1 Liguma 1.3 punkta noteikto Finans€jumu, to
izmantoSanu iepriekS savlaicigi saskanojot ar Granta deveja 12.3. punkta noradito
kontaktpersonu;

3.1.3. pec Granta devgja pieprasijuma iesniegt detaliz€to iepirkumu planu 10 darba dienu
laika no liguma parakstiSanas;

3.1.4. péc Granta dev@ja pieprasijjuma zinot Granta dev€jam par Darba izpildes gaitu
iepriek$gja meénest;
3.1.5. zinot Granta Atlases komisijai par Darba izpildes gaitu un sasniegto gala rezultatu
(t.sk. 1stenoSanas procesda apgiitas zinaSanas, kompetences un prasmes), péc 4 (Cetriem)
méneSiem kop$§ Liguma parakstiSanas briza, izmantojot Projekta izstradato prezentacijas
veidlapu, ja vien Granta devéjs vai Granta atlases komisija nenosaka citadi;
3.1.6. gala rezultats péc 4 meénesiem ir pieteikuma rezultatu un nosléguma atskaites publiska
prezentgSana, kas ietver:
3.1.6.1. detalizétu un secigu idejas attistibas progresa novertejumu attieciba pret idejas
sakotngjo attistibas stadiju pieteikuma iesniegSanas bridi, ka ar1 pret pieteikuma izvirzitajiem
gala rezultatiem, t.sk. raksturojot sakotn&ji planoto un gala rezultatu sasniegSanas ltmeni
(procentos);
3.1.6.2. pieteikuma rezultatu talaka pielietojuma vai attistibas iesp&ju raksturojumu
3.1.8.3. nosléguma atskaité ietvertu pieteikuma istenotaju pasnovért€§jumu par pieteikuma
istenoSanas procesu un rezultatiem, tai skaita kodoligi raksturojot biitiskakos sasniegumus un
izaicinajumus pieteikuma stenosanas laika, komandas sadarbibas raksturojumu un veértejumu,
ka ar ieguvumu raksturojumu no savstarp€jas sadarbibas un pieteikuma IstenoSanas kopuma,
sadarbibas raksturojumu ar (pieteikuma) studéjoso komandas darba vaditaju un iesaistitajiem
ekspertiem/ mentoriem un studentu inovaciju programmas novertéjumu.
3.1.7. nosléguma atskaitei ir japievieno pielikumi, kas varétu papildinat atskaité aprakstitos
apgalvojumus (piem., video, bildes, cenu aptaujas, noslégtie ligumi, rékini vai jebkur$ cits
dokuments, kuram ir veértiba);
3.1.8. Granta pieteikumu istenoSanas procesa komandai jaizpilda Liguma 2. pielikuma
noteiktas prasibas, kas tiek atspogulotas 3.1.7 punkta paredzeta nosléguma atskaite;
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3.1.9. nekavgjoties, bet ne velak ka 3 (tris) darba dienu laika, informét Granta devéja
kontaktpersonu par iespg€jamiem vai paredzamiem kav&jumiem Darba izpildé un apstakliem,
notikumiem un problémam, kas ietekmé vai var€tu ietekmé&t Darba precizu, pilnigu un
savlaicigu izpildi,

3.1.10. no Granta dev@ja sanemto informaciju izmantot vienigi saistibu izpildei saskana ar
Liguma noteikumiem;

3.1.11. komanda ir atbildiga par patiesas informacijas nesniegSanu vai par nepatiesas
informacijas sniegSanu Granta dev€jam un par tam radito kait€jumu;

3.1.12. savlaicigi informét Granta deveju par jebkada cita publiska finans€juma sanemsanu §1
Liguma 1.1. punkta minétas idejas istenoSanai, peéC nepieciesamibas saskanojot izmainas
attieciba uz §1 Liguma 1.2. punkta noteikta Darba 1stenoSanu.

3.2. Komandas tiesibas:

3.2.1. lugt Granta dev&ju sniegt ta riciba esoSo informaciju, kas nepiecieSama Darba izpildei;
3.2.2. komandas darba vaditajam staties darba tiesiskajas attiecibas ar Granta dev&ju uz 2.1.
punkta noradito Liguma izpildes laika periodu un pretendét uz $1 Liguma 1. pielikuma
detaliz&tas izmaksu tames noradito komandas darba vaditaja atalgojumu;

3.2.3. komandas dalibniekiem S§T Liguma 2.1. punkta noraditaja izpildes laika perioda sanemt
stipendiju saskana ar 2022. gada 6. oktobra “Nolikumu par stipendijas pieskirsanu projekta
“Inovdciju granti Liepdjas studentiem jeb IGLS”;

3.2.4. nepiecieSamibas gadijuma liigt Granta Dev&u nomainit darba vaditaju piedavajot
lidzvertigu kandidatu;

3.2.5. nepiecieSamibas gadijuma liigt Granta Devéju veikt izmainas Komandas dalibnieku
sastava (izslégt vai iesleégt), balstoties uz pamatotdm komandas vajadzibam Granta
istenoSanas procesa;

3.2.6. nodrosinat komunikaciju ar Granta devéja kontaktpersonu vai vina noraditu aizstajéju
kontaktpersonas prombiitnes gadijuma.

3.3.  Granta devéja pienakumi:

3.3.1. peéc nepiecieSsamibas sniegt Granta dev&ja riciba esoSo Darba izpildei nepiecieSamo
informaciju;

3.3.2. laicigi veikt darbibas, kas nepiecieSamas atbalsta sniegSanai Komandai Granta
veiksmigai realiz€Sanai;

3.3.3. nepiecieSamibas gadijuma informét Granta Atlases komisiju par Komandas lidzvertigo

dalibnieku mainu, dalibnieka izstaSanos vai pamatotu Komandas papildinasanu, ka ari par
citam izmainam, kas var ietekmé&t komandas darbibu;

3.3.4. nepiecieSamibas gadijuma saskanot ar Granta Atlases komisiju komandas darba
vaditaju mainu;

3.3.5. parraudzit komandas Darbu un parliecinaties, veicot visas sapratigas darbibas, par
dubulta finans€juma neesamibu §1 Liguma 1.1. punkta minétas idejas 1stenoSanai.

3.4. Granta devégja tiesibas:

3.4.1. saskana ar §1 Liguma 3.1. punkta ieklautajiem noradijjumiem sanemt Ligumam
atbilstosu Darbu izpildi un pieprasit Komandai jebkadu informaciju, kas saistita ar Darba
izpildes gaitu;

3.4.2. sniegt Komandai papildu precizg€josus noradijumus attieciba uz Darba izpildi, ievérojot
Liguma noteikumus;

3.4.3. savlaicigi planot atbalsta darbibas Komandas darba nodro$inasanai un pieprasit
informaciju no Komandam, lai veiktu §1 Liguma 3.3.2. punkta minétas darbibas;
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3.4.4. kontrolét Komandas darbu un finansu izlietojumu atbilstosi $1 Liguma 1. pielikuma
Granta pieteikumam un izmaksu tamei, ka arT informét Granta Atlases komisiju par
konstatétajam neatbilstibam;

3.4.5. vienpusigi apstiprinat izmainas komanda, gadijuma, ja tiek piedavata lidzvertiga
studéjoso komandas dalibnieku maina, informgjot par to Granta Atlases komisiju;

3.4.6. regulét komandai pieskirta Finansg€juma apgtsanu, pamatojoties uz $1 Liguma 1.
pielikuma detalizéta izmaksu tamé paredz€tajam izmaksam. NepiecieSamibas gadijuma
Granta devgjs ir tiesigs neapstiprinat detalizéta izmaksu tame paredz&tajas izmaksas, sniedzot
komandai skaidrojoSu pamatojumu par atteikumu, informgjot par Granta Atlases komisiju un
galveno partneri, Liepajas Universitati,

3.4.7. nodrosinat sazinu ar Komandu, komunicgjot tikai ar Darbu vaditaju vai vina noraditu
aizstajéju Darba vaditaja prombiitnes gadijuma.

4. Komandai pieskirta finanséjuma samaksas kartiba

4.1. Stipendijas §1 Liguma ligumslédzejas Puses Komandas dalibniekiem izmaksa Liepajas
Universitates attistibas fonds saskana ar 2022. gada 6. oktobra “Nolikumu par stipendijas
pieskirsanu projekta “Inovdciju granti Liepajas studentiem jeb IGLS™.

4.2. Komandas Darba vaditaja atalgojumu maksa saskana ar darba Iigumu, kas noslégts ar
Granta devéju un tiek reguléts saskana ar darbu likumu.

4.3. Materialu, iekartu, individualo konsultaciju izdevumi tiek finanséti saskana ar Liguma
1. pielikuma izmaksu tami Granta devéja organizéta iepirkumu kartiba, iesniegtos rékinus
apmaksajot no Granta devéja norékinu konta, kas atverts Projekta TstenoSanai.

5. Liguma lauSana

5.1. Ja Komanda nepilda vai kavé savu saistibu izpildi un tiek konstatéti parkapumi saskana ar
81 Liguma noteikumiem, Granta dev€jam ir tiesibas vienpusigi izbeigt Ligumu ar komandu,
nekavgjoties inform&jot par to Granta Atlases komisiju, Liepajas Universitates attistibas
Fondu un galveno partneri, Liepajas Universitati.

5.2. Komandas Liguma izbeigSana ir pamats Granta devéjam uzteikt darba attiecibas ar darba
vaditaju.

5.3. Komandai ir tiesibas vienpusgji izbeigt Ligumu 10 (desmit) dienas iepriek§ par to
rakstiski bridinot Granta deveju.

5.4. Komandai, ierosinot Liguma lauSanu, ir pienakums 30 (trisdesmit) dienu laika péc §1
Liguma 5.3. punktad minéta rakstiska pazinojuma iesniegSanas iesniegt Granta dev€jam S§1
Liguma 3.1.9. punkta noradito nodevumu.

5.5. Komandai, ierosinot Liguma lauSanu, ir pienakums turpinat apgit 81 Liguma 2. Pielikuma
minétas Zinasanas par specifiskiem pétniecibas un/vai inovaciju procesa moduliem, kuras
Granta devéjs nodroSina 11dz attieciga cikla beigam.

5.6. Komandas vienpus€ja Liguma lausSana ir pamats Granta dev€jam pieprasit izmaksatas
stipendijas atmaksu saskana ar §1 Liguma 6.1. punkta nosacijumiem.

5.7. Ligums uzskatams par lauztu no briza, kad vienoSanos par Liguma lauSanu parakstijusas
abas Puses.

6. Stipendiju atmaksa

6.1. Ja Komandas dalibnieks nepilda vai nav izpildijis So Liguma uznemtas saistibas un
Granta devejs So faktu konstaté, inform€jot par to Granta Atlases komisiju un galveno
partneri, Liepajas Universitati, Komandas dalibniekam ir pienakums 1 (viena) ménesa laika
Komandas dalibniekam izmaksato Stipendiju atmaksat Liepajas Universitates attistibas
fondam.

7. Personas datu apstrade
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7.1. Ja Liguma izpildes ietvaros tiek iegtiti dokumenti vai informacija, kas satur vai var saturét
fizisko personu datus, turpmak — datus, Pusém ir tiesibas apstradat no otras Puses iegtitos
datus tikai ar merki nodroS§inat Liguma noteikto saistibu izpildi, ievérojot Eiropas Parlamenta
un Padomes regulas (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par fizisku personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi un sadu datu brivu apriti un ar ko atcel Direktivu
95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) (turpmak — Regula) un Latvijas Republikas
normativajos aktos noteiktas prasibas $adu datu apstradei un aizsardzibai.

7.2. Veicot datu apstradi, katra Puse ir atbildiga par datu apstrades nodrosinasanu saskana ar
So Ligumu, Regulu un Latvijas Republikas normativajos aktos noteikto. Katrai Pusei ir
pienakums §1 Liguma ietvaros istenot atbilstosus tehniskus un organizatoriskus pasakumus, lai
nodro$inatu un spetu uzskatami paradit, ka datu apstrade notiek saskana ar datu apstradi
regulgjosiem normativiem aktiem.

7.3. Ja Liguma izpildes ietvaros viena Puse nodod otrai Pusei datus, tad Puse, kura nodod
datus, ir atbildiga par nodoto datu pareizibu un to, ka ta ir tiesiga nodot datus otrai Pusei. Puse
papildina vai izlabo datus, vai izbeidz attiecigas Puses nodoto datu apstradi vai iznicina tos, ja
nodotie dati ir nepilnigi, novecojusi, nepatiesi, pretlikumigi apstradati. Liguma izpildes
ietvaros sanemtos datus Puses apnemas apstradat tikai Liguma meérku sasniegSanai, ka ar1
apnemas neuzglabat datus ilgak, ka tas nepiecieSams merkim, kam tie ir nodoti, un péc
Liguma noteiktd mérka sasniegSanas apnemas dze€st sanemtos datus no savam informacijas
sisttmam visatrakaja iesp&jamaja laika.

8. Radito vai iegadato vertibu piederiba

8.1. Saskana ar MK noteikumos Nr. 41 148.2 punkta noteikto, TpaSuma tiesibas uz Projekta
darbibu 1istenoSanas laika raditu intelektuala ipasuma tiesibu objektu pieder Projekta
finans€juma sanémeé&jam, Liepajas Universitatei.

8.2. Projekta rezultatu izmantoSanas, 1stenosanas, publicitates un komercializacijas noteikumi,
tai skaita zinasanu un tehnologiju parneses noteikumi, eksperimentalo objektu izmantoSanas
un ievieSanas nosacijumi, jaievero atbilstosi argjo normativo aktu noteikumiem.

8.3. Ja Studentu inovaciju programmas istenosSanas rezultata rodas intelektualais Ipasums, tas
tiek realizets saskana ar nolikumu “Par intelektualo tiesibu izmantoSanu projekta “Inovacijas
granti Liepajas studentiem™”.

9. Grozijumi

9.1. Jebkuri §1 Liguma grozijumi tiek noforméti rakstiski, tiek apstiprinati, tapat ka $is Ligums
un kliist par §1 Liguma neatnemamu sastavdalu.

10. Stridu risinasanas kartiba

10.1. Visus stridus, kas var rasties §1 Liguma izpildes gaita vai saistiba ar o Ligumu, Puses
risina savstarp&ju parrunu cela. Ja vienoSanas netiek panakta, stridu nodod risinasanai tiesa
atbilstoSi speka esoSajam normativo aktu regulé§jumam.

11. Neparvarama vara

11.1. Neviena no Pusém nav atbildiga par Liguma noteikto saistibu neizpildi vai nepienacigas
izpildes rezultata nodaritajiem zaud&umiem, ja Ligumu nav, bijis iesp&jams izpildit tadu
apstaklu del, kurus nav bijis iesp&jams paredz€t un noverst, t.i., neparvaramas varas apstaklu
rezultata. Pie neparvaramas varas apstakliem pieskaitami vismaz dabas stihijas, ugunsgreks,
kars, militaras operacijas, ka arT jauna normativo aktu reguléjuma ievieSanu, kas ierobeZo vai
aizliedz Liguma paredz&to darbibu. Neparvaramas varas apstakliem jabtt publiski zinamiem.

11.2. Neparvaramas varas gadijuma Liguma izpildes pienakums tiek aptur€ts uz attieciga
neparvaramas varas notikuma pastavésanas laiku, un liguma termini attiecigi pagarinami. Péc

1 https://likumi.lv/ta/id/296608-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-1-1-1-specifiska-atbalsta-
merka-palielinat-latvijas-zinatnisko-instituciju
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neparvaramas varas notikuma beigam Puses savstarp&ji vienojas par jauniem Liguma izpildes
terminiem, nemot vera visus neparvaramas varas notikuma apstaklus.

11.3. Ja neparvaramas varas notikums ilgst ilgak neka 2 (divus) menesus, jebkura Puse drikst
izbeigt Liguma izpildi, par to rakstiski pazinojot otrai Pusei.
12. Nosleguma noteikumi

12.1. Ligums sastadits uz _ ( ) lapam,  ( ) eksemplaros pa vienam
eksemplaram katrai Pusei.

12.2. Ligums stajas speka ta parakstiSanas bridi, kas ir bridis, kad to paraksta p&dgjais Puses
parstavis.
12.3. Oficiala sazina §1 Liguma izpratng€ ir e-pasta sarakste starp Komandas Darbu vaditaju un

Granta devéja kontaktpersonu Vards Uzvards (epasts: XXX), izmantojot $aja liguma noradito
kontaktinformaciju.

13. Pusu rekviziti un paraksti:

Granta devéjs:

Partneris XX Komanda:

Izglitibas iestades reg. nr. XX “idejas nosaukums”
Reg.Nr. XX

Adrese: XX

Banka: XX

Kods: XX

Konta Nr.: XX

Amats Vards Uzvards Vards Uzvards / komandas darbu vaditajs

Vards Uzvards /dalibnieks 1

Vards Uzvards /dalibnieks 2
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